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Aurélien Gamba, 

conseiller numérique au 

sein de France Services

Les missions de la France Services
Il s’agit d’accueillir, d’orienter, d’accompagner et d’informer le public 

quant à ses droits, devoirs et prestations, pour toutes les démarches 

administratives. L’objectif est de rendre autonomes les personnes, pour 

l’utilisation des services en ligne par un accompagnement 

personnalisé. La France Services travaille en collaboration et met le 

public en relation avec des opérateurs obligatoires qui sont : la CAF, la 

CARSAT, la CPAM, Pôle Emploi, la MSA, La Poste et les ministères des 

Finances, de la Justice, et de l’Intérieur.

Les partenaires locaux 
A la Communauté de Communes Mirebellois et Fontenois, ils sont 

nombreux à venir faire des permanences, avec ou sans rendez-vous : 

- les travailleurs sociaux du Conseil Départemental (Assistants sociaux, 

Conseillère en Economie Sociale et Familiale, Educatrice Spécialisée, 

Psychologue), 

- les Conseillères Professionnelles de la Mission Locale, de Flexiservices, 

de Cap Emploi, de Défis 21, 

- les accompagnants et/ou éducateurs du CESAM, de la Maison des 

Ados 21, de l’association Solidarité Femmes 21, des PEP Bourgogne 

Franche Comté, du RASED, de Terres du Possible

- le conciliateur de justice, un agent des Finances Publiques, le 

responsable de Nouvelles Voies, la juriste du CIDFF, un conseiller de 

Bourgogne Energies Renouvelables.

L’accueil en 2022
- Le nombre total de contacts a été pour l’année de 1796.

- Le nombre des accueils par France Services a nettement progressé (+ 

50% environ) passant de 710 en 2021 à 1062 en 2022. A contrario, 

l’accueil par les partenaires locaux a baissé,(- 20% environ) passant 

de 906 à 732. Les principales diminutions se remarquent à 

Flexiservices et à la Mission Locale. Pour cette dernière, la baisse du 

nombre de permanences hebdomadaires s’est imposée, ce qui a eu 

pour conséquence évidente la diminution de fréquentation par les 

jeunes. Quant à Flexiservices, l’association a beaucoup de mal à 

recruter du personnel en capacité d’intervenir au domicile des 

personnes. 

- Les déplacements à Fontaine Française se font désormais 

uniquement sur rendez-vous. Des projets de permanences dans 

d’autres communes de la collectivité émergent, au vu de la 

progression des demandes d’accompagnements de la part de 

personnes pas ou peu mobiles.

- L’association Terres du Possible, nouvellement arrivée sur le territoire, 

accueille des personnes, bénéficiaires du RSA ou sorties de tous les 

dispositifs d’accompagnement social. 

- Une convention a été passée entre Bourgogne Energies 

Renouvelables et le PETR Val de Saône Vingeanne, afin d’assurer des 

accueils sur rendez-vous dans les communautés de communes 

concernées. Ainsi, à Mirebeau et Fontaine, les conseillers BER 

accompagnent le public dans sa réflexion concernant les 

économies d’énergie et la rénovation énergétique.

- Des contacts ont été pris avec Pôle Emploi afin de mettre en place 

des ateliers à destination des demandeurs d’emploi du territoire.

Conseiller numérique
Aurélien Gamba a intégré la structure France Services en août 2022 en 

tant que conseiller numérique. Ses missions sont d’accompagner le 

public dans les démarches informatiques et vers l’autonomie 

numérique. Les accompagnements se font de manière individuelle 

mais aussi sous forme d’ateliers collectifs. De septembre à 

décembre, il a suivi une formation qualifiante.
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Economie
En 2017, en application de la loi NOTRe, la Communauté de 

communes a acquis la compétence économique. Depuis, elle œuvre 

en développant son action selon différents axes afin de répondre aux 

besoins de son territoire.

- Le partenariat avec la Chambre de Commerce et 
d’Industrie de Côte d’or (CCI)

En 2019, la Communauté de communes a noué un partenariat avec 

la CCI de Côte-d’Or afin de réaliser un diagnostic économique du 

territoire et de construire une stratégie de développement en la 

matière, adaptée aux enjeux locaux. Suite à cette première phase, 

des actions concrètes de concertation impliquant les acteurs du 

territoire ont été menées. En 2021, des ateliers sur l’offre foncière et 

immobilière économique ont conduit à l’élaboration d’un schéma de 

développement des ZAE. En outre, les dirigeants des entreprises à 

enjeux ont été rencontrés afin qu’ils exposent leurs difficultés et leurs 

besoins ; la restitution de ces rencontres s’est tenue le 22 juin 2022. 

En juillet 2022, les habitants du territoire ont été invités à répondre à 

une enquête sur l’offre commerciale du territoire et leurs habitudes de 

consommation ; la présentation des résultats s’est déroulée le 20 

octobre 2022. Cette rencontre a également été l’occasion de 

soumettre l’Empreinte Numérique Territoriale, analyse des « traces 

numériques » laissées par les entreprises sur internet. L’objectif de cette 

étude était de sensibiliser les entreprises aux enjeux du numérique dans 

le développement de leur activité.

- La gestion des Zones d’Activité Economique
La Communauté de communes exerce seule la compétence pour 

commercialiser les Zones d’Activité Economique. 

En 2022, la Communauté de communes a cédé deux parcelles pour 

l’implantation d’établissements sur son territoire. L’une sur la ZAE 

Bocanon-le-Château à Mirebeau-sur-Bèze, sur laquelle s’est installée 

l’entreprise FIC ENERGY ; l’autre sur la ZAE Les Savelles à Arceau qui 

accueillera l’atelier de production et le siège social de l’enseigne Miss 

Cookies. 

Au vu des demandes constantes d’installation et le nombre restreint 

de terrains à vocation économique restant sur le territoire, la définition 

du projet de la ZAE Bocanon-le-Château à Mirebeau-sur-Bèze, permet 

d’envisager l’aménagement de 2,8 h. Le développement de la ZA de 

La Garenne à Fontaine-Française sera également à considérer ; le 

schéma de développement des ZAE adopté en 2021, autorise 

l’aménagement de 1,4 ha sur cette zone. 

Enfin, La loi Climat et Résilience du 24 août 2021, impose à la 

Communauté de communes Mirebellois et Fontenois d’établir un 

inventaire exhaustif des zones d’activité économique situées sur son 

territoire. Ce recensement a débuté fin d’année 2022 et devra être 

finalisé pour septembre 2023.

- Les aides aux entreprises

En 2022, les élus ont prorogé le règlement d’intervention en matière 

d’immobilier d’entreprise, permettant d’accorder une aide aux 

porteurs de projet afin de favoriser le développement et l’implantation 

d’entreprises sur le territoire communautaire, d’accompagner 

l’émergence de nouvelles activités et de permettre la création 

d’emploi. A noter que ce dispositif d’aide a été étendu, à cette 

occasion, aux gérants de chambres d’hôtes et aux entreprises 

œuvrant dans la 2e transformation du bois.

De même, La Communauté de communes, seule compétente en 

matière d’aide à l’immobilier d’entreprise, a reconduit la convention 

autorisant le Conseil régional à intervenir avec elle dans le 

financement de projet immobilier à vocation économique.

Ainsi, en 2022, un porteur de projet a pu bénéficier de l’aide de 5 000 € 

octroyée par la Communauté de communes, lui permettant ainsi 

d’accéder à une subvention substantielle délivrée par la Région via le 

programme européen FEDER.

- PROcheznous-ccmf.fr

Une vingtaine de nouvelles enseignes se sont inscrites sur le site 

PROcheznous-ccmf.fr en 2022. Cet outil, accessible à tous, revêt 

plusieurs fonctionnalités : un moteur de recherche multicritères, un 

résultat cartographié permettant d’accéder aux fiches individuelles 

des entreprises, la possibilité de géolocaliser l’utilisateur pour accéder 

à une application d’itinéraire. A ce jour, environ 70 entreprises du 

territoire y sont référencées. Une campagne de communication a été 

pensée et sera mise en œuvre en 2023 pour encourager les dirigeants 

à inscrire leur établissement sur l’application.

Convention Territoriale Globale (CTG)
En 2018, la Communauté de communes a été précurseur sur la mise 

en œuvre d’une CTG avec la Caisse d’Allocations Familiales. Celle-ci 

prenant fin en décembre 2021, une nouvelle CTG a été élaborée sur la 

base du diagnostic réalisé pour la rédaction du Contrat de Relance et 

de Transition Ecologique (CRTE).

La CTG contribue à optimiser l’offre des services existante, à favoriser 

le développement d’une offre nouvelle et à soutenir la mobilisation de 

tous les partenaires autour de la réalisation d’actions menées en 

concertation. 

Les orientations stratégiques conclues sur 5 ans visent à définir le projet 

stratégique global du territoire à l’égard des familles ainsi que ses 

modalités de mise en œuvre et portent sur 3 axes : 

- Adapter le service aux évolutions de la population et apporter 

une réponse de proximité aux habitants (accompagnement à 

la parentalité, lutte contre l’exclusion et la précarité, facilité 

d’accès aux services pour ceux qui connaissent des difficultés 

de mobilité, solutions face à la dépendance des personnes 

âgés) ;

- Décloisonner l’action des services, fédérer les acteurs autour 

de projets de territoire communs (redéfinition du projet Petite 

Enfance et Enfance-Jeunesse, développement d’un espace 

de vie sociale commun, réponses adaptées aux demandeurs 

d’emploi avec une meilleure coordination des acteurs de 

l’emploi et de l’insertion) ; 

- Renforcer l’information et l’orientation des publics (accès aux 

droits, orientation des familles et des personnes âgées sur 

l’offre existante).

Installation de Miss Cookie, ZAE d’Arceau



Poursuite de la mission de Guichet Unique.
Le Relais Petite Enfance accueille et accompagne tous les 
parents en recherche d’un mode d’accueil sur le territoire. 
Cette mission permet aux animatrices d’avoir une vision 
d’ensemble sur l’offre et la demande.

En 2022, 133 familles qui représentent 142 demandes 
d’accueil, tous modes d’accueil confondus ont été en 
relation avec le relais
Lors de l’année scolaire 2022/2023, 65 nouvelles demandes 
d’accueil pour la petite crèche (5 accueillis chez les grands et 
12 chez les petits) et 31 nouvelles demandes d’accueil pour la 
micro-crèche (14 accueillis).
Après la crise sanitaire qui a rythmée ces deux dernières 
années, le Relais Petite Enfance a poursuivi ses missions auprès 
des familles et des assistantes maternelles. Les restrictions 
sanitaires s’étant allégées, les assistantes maternelles sont 
revenues plus en nombre lors des temps collectifs créant une 
nouvelle dynamique. Les animatrices du relais ont remis en 
place les soirées professionnelles.

Actions de 2022
o Redynamisation des temps collectifs et retour des projets 

en soirée.

o Projet de rénovation des locaux du Relais Petite Enfance 

de Fontaine-Française et étude des plans.

o Participation à la semaine petite enfance en mars, en 

partenariat avec la petite crèche et la micro crèche 

autour du thème des (Re)trouvailles.

o Projet autour du sommeil en partenariat avec l’ensemble 

du service petite enfance avec une soirée conférence le 

12 avril et 3 ateliers-débats : le 19 mai à Mirebeau, le 2 juin 

à Fontaine-Française et le 9 juin à Belleneuve.

o Organisation d’un forum autour de la découverte du 

métier d’assistant maternel, en partenariat avec la Caisse 

d’Allocations Familiales le 12 octobre 2022.

Les chiffres 2022
96 assistantes maternelles agréées sur le territoire (90 en 
activité) ; 33 assistantes maternelles différentes ont fréquenté 
les ateliers d’éveil au relais ; 110 enfants différents ont 
participé aux activités collectives.
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Fête du Relais à 
Belleneuve juillet 2022

Action éducative
Les enfants bénéficient d’activités variées et dans le respect de leurs besoins. 
Les activités sont tournées autour de la manipulation, la motricité fine et l’expression. 
S’ajoutent les activités culinaires comme la semaine du goût qui s’est déroulée du 10 au 14 
octobre sur le thème du chocolat, ou encore des sorties extérieures, du jardinage … 

Ces activités d’éveil sont proposées mais jamais imposées aux enfants. Leurs objectifs sont de 

permettre aux enfants de prendre du plaisir, d’expérimenter, de découvrir des sensations 

nouvelles et d’acquérir de nouvelles capacités.

Fréquentation 2022
Comme l’année passée, le taux de fréquentation a été impacté par la pandémie. L’année a 
été ponctuée d’absences liées au COVID (malades ou cas contacts). Certains parents sont 
moins demandeurs sur les mercredis et fin de journée.
Malgré tout, le taux de fréquentation de l’année 2022 reste correct : 71.27 %. 

29 enfants inscrits réalisant 17 064,50 d’heures facturées pour 15 815,25 heures de présence.

Chasse aux galets 
dans les rues de 

Fontaine le 15 juin 2022
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Les chiffres 
225 jours d’ouverture 
57 enfants de 10 semaines à 4 ans inscrits

- 32 enfants en accueil régulier (présents entre 4 et 5 jours/semaine), 
- 21enfants en occasionnel pour des temps allant d’une demi journée à plusieurs jours. L’accueil occasionnel a été plus 

important en 2021.
- 4 enfants en accueil d’urgence.

60 demandes d’inscription pour un accueil régulier ont été formulées en 2022- 2023

L’accueil sur 2022
La crise sanitaire a continué d’impacter cette année 2022, avec les obligations de départ des enfants présentant des « signes 
suspects » de Covid 2019. Cela  a impliqué des difficultés pour les familles, même s’il y a eu des assouplissements à cette règle au 
fil de l’année.

Les objectifs de l’année
Dans la continuité des années précédentes, les agents de la petite crèche ont travaillé sur :
- Leur mission d’aide aux parents afin que ceux-ci puissent concilier vie professionnelle et vie familiale ; 
- Sur le soutien à la parentalité : accompagner individuellement chaque enfant et sa famille, entendre les demandes 

particulières ; 

- Sur l’autonomie des enfants autour du repas, de la motricité, du change, de la communication... ; 
- L’ouverture des enfants sur l’extérieur tant par des sorties et visites hors de la crèche que par des partenariats avec différentes 

structures dont le Relais Petite Enfance, la médiathèque de Mirebeau, les écoles…

Semaine de la Petite Enfance 
du 21 au 25 mars 2023
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Le nombre d’animateurs par site
Arceau : 7 agents, Beire : 9 agents, Belleneuve : 11 agents, 
Bèze : 4 agents, 
Mirebeau : 13 agents, Renève : 6 agents,  Fontaine : 12 agents

L’accueil périscolaire, la spécificité des 

mercredis
Les enfants sont accueillis sur les sites de Fontaine-Française et 
Mirebeau-sur-Bèze. La collectivité est signataire d’un PEDT 
incluant un PLAN MERCREDI. Les familles ont la possibilité 
d’inscrire leurs enfants à la journée, demi-journée avec ou sans 
repas. L’accueil du mercredi est considéré comme un accueil 
périscolaire selon les critères de la règlementation des 
Accueils Collectifs pour Mineurs (ACM).

L’accueil extrascolaire est proposé pour les enfants 

de 3 à 10 ans sur les sites de Mirebeau, Belleneuve et Fontaine-
Française selon les périodes de l’année,

Les points à retenir pour 2022

Année de reprise post pandémie
• Retour à la normale après deux années compliquées 

qui ont vu se succéder plusieurs protocoles sanitaires 
très contraignants et laissant peu de place à la 
réalisation d’actions éducatives sur les sites. 

Les effectifs
• En périscolaire, l’augmentation des effectifs se poursuit 

notamment sur les sites d’Arceau, Beire, Belleneuve et 
Mirebeau (dont les mercredis).

• En extrascolaire, comme pour le périscolaire, les 
effectifs ont continué d’augmenter cette année et ce 
sur l’ensemble des sites extrascolaires

Le Portail familles
En juin 2022, pour la première fois, les inscriptions pour la 
rentrée de septembre se sont déroulées par le biais du Portail 
Familles. Il permet aux familles de réserver par Internet les 
accueils périscolaires et extrascolaires, les repas et de mettre à 
jour ses informations personnelles. Sa création a nécessité un 
travail conséquent en amont de paramétrage du contenu, de 
formation des services, de création des comptes familles et de 
communication sur l’utilisation.  La mise en fonctionnement a 
démarré à la rentrée de septembre 2022 avec succès, seules 
quelques familles n’ont pas souhaité utiliser ce service.

Un projet commun à tous les sites
Durant l’année scolaire 2021/2022, tous les sites d’accueil 
périscolaires du Mirebellois et Fontenois ont travaillé sur le 
thème du conte avec l’écriture d’une histoire. Tous les contes 
ont été compilés dans un recueil imprimé « Les petits contes du 
Mirebellois et Fontenois ».
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Fonctionnement
Les jeunes du territoire sont accueillis au Bâtiment 

Intergénérationnel B2i de Mirebeau ou dans les locaux de la 
Communauté de Communes à Fontaine-Française. Quelque 
soit leur lieu de résidence, les jeunes peuvent fréquenter l’un 
ou l’autre des sites.

Pour l’accueil du mercredi, du vendredi et du samedi en 
période scolaire un forfait annuel de 20 € est appliqué. 
- Le Secteur Jeunes à Mirebeau est ouvert le mercredi. Dès la 
sortie du collège, les jeunes peuvent être accueillis pour le 
repas. Le site est ouvert de 13h30 à 19h. 
- Un service de restauration est proposé également à Fontaine 
le mercredi midi avec, pour ceux qui fréquentent ensuite le 
secteur, un système de navettes permettant de les transporter 
jusqu’à Mirebeau puis retour en fin d’après-midi sur Fontaine.
- Les jeunes de Mirebeau sont également accueillis les 
vendredis soirs de 16h30 à 20h.
- Le Secteur Jeunes à Fontaine est ouvert 25 samedis dans 
l’année de 13h45 à 18h45. 
- Pendant les vacances, les deux sites sont ouverts la première 
semaine des petites vacances et les 4 premières semaines 
des vacances d’été, du lundi au vendredi, en demi journée 
avec ou sans repas ou en journée entière. de 8h à 18h ou en 
soirée en cas de veillée.
- Un séjour est proposé chaque été, il s’est déroulé dans la 
vallée de la Loire en 2022.

Activités 
Elles ont été très variées, à l’intérieur comme à l’extérieur de la 
structure : 
Sportives (kung-Fu et Judo avec les associations locales, VTT, 
roller, escalade, Skyline, basket fauteuil…), loisirs créatifs 
(partenariat avec Les Amis des Vergers de Belleneuve pour la 
création d’une étiquette de bouteille), cuisine, débats (les 
réseaux sociaux). Des thèmes, en accord avec le projet 
pédagogique, servent de « fil rouge » aux activités. En 2022, il 
s’agissait de la santé : pratiques sportives, ateliers sur la 
nutrition...

Les deux sites d’accueil proposent un accueil indépendant 
mais se retrouvent pour plusieurs activités et sorties, tout 
particulièrement pendant les vacances.

Des activités en commun avec l’accueil des 3-10 ans sont 
également proposées pour créer une fidélité et une continuité 
chez les enfants.

Fréquentation
Après deux années difficiles dues à la crise sanitaire et les 
différentes contraintes découlant des protocoles sanitaires 
successifs la fréquentation du Secteur Jeunes est repartie à la 
hausse et ce plus particulièrement dans la structure de 
Mirebeau.

Le nombre d’heures annuelles réalisées (année scolaire et 
vacances) passe de 10 293 heures en 2021 à 11 624 heures en 

2022.

Espace Jeunes de Fontaine, fréquentation du samedi
En moyenne 14 jeunes par samedi, 35 jeunes différents dont 
25 très réguliers. Le repas du midi est très peu utilisé. Les 
activités se font essentiellement sur place : sport, cuisine, 
jeux…

Espace jeunes de Mirebeau
- Fréquentation du mercredi
En moyenne 26 enfants pour le temps du repas de midi et 
l’après-midi. Beaucoup de jeunes viennent manger et 
repartent ensuite pour des activités sportives ou culturelles (AS 
du collège, basket ou handball, Ecole des 3 Arts…).
- Fréquentation du vendredi 
En moyenne 23 enfants viennent le vendredi pour des 
activités de jeux. Des veillées sont organisées avant chaque 
vacances.

Fréquentation des vacances, moyenne par jour
- Vacances d’hiver 19
- Printemps 28
- Eté 25  (22 enfants accueillis pendant le séjour)
- Automne 30
- Fin d’année 30

Séjour été 2022 
dans la vallée de la Loire
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Les repas sont fabriqués en cuisine centrale de Mirebeau puis livrés et servis sur les 8 cuisines satellites que sont Arceau, 
Belleneuve, Beire-le-Châtel, Bèze, Fontaine, Mirebeau, Renève et le multiaccueil Les P’tits Cailloux.

Sécurité et hygiène
La cuisine centrale est soumise à une réglementation stricte : tenue vestimentaire, température des produits et matériels 
constamment vérifiés, traçabilité des matières premières, respect de la marche en avant pour éviter des risques de 
contamination croisée. Depuis l’ouverture, la cuisine est accompagnée dans sa démarche par le laboratoire départemental 
de la Côte d’Or qui effectue régulièrement des analyses de surface et de repas et qui forme l’ensemble des agents de la 
restauration à l’hygiène alimentaire.

Achat des matières premières
Chaque achat public est soumis à des règles de sélection strictes permettant la mise en concurrence des fournisseurs. La 
communauté de communes prépare et diffuse des appels d’offres par lots de marchandises (viande, charcuterie, poisson, 
laitage) qui détaillent ses exigences pour chaque famille de produit, le marché actuel a été renouvelé en février 2022.

Par le biais d’AGRILOCAL (site mis en place par le département et qui met en lien les producteurs et professionnels de 
collectivité afin de faciliter les achats publics en produits locaux). Un marché est lancé tous les ans, actuellement la cuisine 
travaille avec les producteurs et distributeurs suivants :

- Le CAT de Bézouotte 
- La FERME DU MONT LASSOIS à Etrochey (21400) producteur de lait bio transformé en yaourt nature, yaourt avec coulis de 

fruits ou fromage blanc ;
- La PETITE LOUISETTE distributeur de viande fraiche de porc, volaille et d’agneau ainsi que de charcuterie ;
- Le BŒUF ETHIQUE fournisseur du lot de viande fraiche en bœuf local. Un abattoir mobile se déplace de ferme en ferme 

chez les éleveurs partenaires qui s’engagent à respecter un cahier de charges avec les principes suivants : une nourriture 
composée principalement d’herbe, pas d’OGM ni huile de palme – pas de traitement antibiotique – abattage sur place, 
sans stress, ce qui garantit une viande de qualité. Un étiquetage indiquant l’origine, la race, le nom de la ferme où il a été 
élevé et abattu.

- EARL LES HOUBLONNIERES à Viévigne pour les endives ;
- SCEA VAROIS ARMELLE DUBOIS pour les pommes de terre et les oignons ;
- La FERME DES CHARMILLES à Tanay pour les champignons.

Animations
Des menus thématiques sont régulièrement proposés dont les menus monochromes et les menus « voyages » avec des plats 
d’inspiration étrangère.

Menu thématique « blanc »
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La compétence
Depuis le 1er janvier 2017 la Communauté de Communes 
Mirebellois et Fontenois gère  « la construction, l’entretien et  

le fonctionnement des équipements de l’enseignement 
préélémentaire et élémentaire d’intérêt communautaire ». Le 
service n’intervient pas sur la pédagogie ou sur les 
ouvertures et fermetures de classes qui sont de la 
compétence exclusive des services de l’Education 
Nationale. 
Cette prise de compétence permet de renforcer la 
cohérence entre le scolaire et le périscolaire et de réaliser 
des économies d’échelle grâce à la mutualisation des 
dépenses et la mise en concurrence.

La Communauté de Communes gère également les Agents 
Territoriaux Spécialisé des Ecoles Maternelles et les agents 
d’entretien, elle transmet les demandes de cartes de 
transport scolaire à la Région, qui en a dorénavant la 
compétence.

En 2022, le service comprend 18 ATSEM et 1 responsable du 
service.

Les dérogations à la carte scolaire
Pour inscrire leurs enfants dans une école du territoire, les 
parents doivent retirer un dossier dans leur mairie de 
résidence : si leur demande est conforme à la carte scolaire, 
ils peuvent procéder à l’inscription à l’école, si la demande 
concerne une école hors territoire ou différente de celle 
d’affectation, les parents doivent faire une demande de 
dérogation auprès de la Communauté de Communes. Les 
demandes de dérogation sont examinées en réunion du 
Bureau communautaire.

En 2022, 24 dossiers de demande de dérogation ont été 
traités par le service, 19 ont reçu un avis favorable.

Carte scolaire – rentrée de septembre 2022
L’académie a décidé la fermeture d’une classe maternelle 
à Fontaine-Française.

Le Budget alloué aux écoles
Les écoles reçoivent :
-    Une subvention pour la coopérative scolaire de 10 € par 
élève.
- Un budget de 48 € par élève pour les fournitures 

scolaires.
- Un budget pour les transports-sorties scolaires de 250 € 

par classe de maternelle
et de 450 € par classe élémentaire.

Les travaux d’investissement
- Installation d’alarmes PPMS aux écoles de Renève

- Installation de films solaires aux écoles de Fontaine-

Française
- Achat de sièges ergonomiques et vestiaires pour les 

ATSEM à Belleneuve
- Achat d’un jeu extérieur cour maternelle Beire le Châtel
- Achat de mobilier pour les écoles d’Arceau, Fontaine-

Française et Renève
- Achat d’équipements numériques pour les écoles 

maternelles de Renève et Belleneuve et élémentaires 
d’Arceau et Bèze

La transition énergétique dans les écoles
Un plan de sobriété a été défini et un premier état des lieux 
sur le fonctionnement et la consommation énergétique des 
bâtiments scolaires a été réalisé.

Le projet de construction du pôle scolaire 
Arceau-Beire-Viévigne
A ce stade, le conseil communautaire a délibéré pour le 
lancement d’un concours de maîtrise d’oeuvre permettant 
de désigner le cabinet d’architectes qui travaillera sur ce 
projet.

Le projet d’apprentissage de la natation 
« Savoir nager »

Le projet apprentissage de la natation pour toutes les écoles 
du territoire mis en place en 2021 a été renouvelé en 2022.
Un toboggan de mise à l’eau et une cage d’immersion ont 
été achetés pour faciliter cet apprentissage.
L’objectif étant l’obtention en 6ème de l’Attestation Savoir 
Nager en Sécurité qui valide un niveau de compétence 
permettant de savoir nager dans un espace surveillé.
324 élèves élémentaires et 146 élèves de 6ème de l’ensemble 
du territoire ont participé.

EFFECTIFS 2021-2022
Arceau Beire Belleneuve Bèze Fontaine Mirebeau Renève TOTAUX

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022

TOTAL MATERNELLE 32 43 48 50 73 73 20 23 75 78 72 70 21 28 341 365

Nombre de classes 1 2 2 2 3 3 1 1 4 3 3 3 1 1 15 15

TOTAL ELEMENTAIRE 61 52 69 62 145 148 61 52 158 148 155 158 87 80 736 700

Nombre de classes 3 2 3 3 6 6 3 3 7 7 7 7 4 4 33 32

TOTAUX ECOLES 93 95 117 112 218 221 81 75 233 226 227 228 108 108 1077 1065

2020/2021 2021/2022

83% 84%

Taux de réussite Savoir-nager
Terittoire CCMF



En référence aux Chartes de l’Enseignement Artistique Spécialisé et de l’Education Artistique et Culturelle, l’Ecole des 3 Arts répond 
aux missions générales de sensibilisation et de formation artistique des publics : pratique amateure ; contribution à la politique de 

réussite éducative en milieu scolaire ; pôle-ressource artistique et pédagogique ; ciblage d’un public éloigné des pratiques 
culturelles. Elle contribue à la vie artistique du territoire et à son rayonnement par de nombreux concerts et spectacles gratuits. 

L’Ecole des 3 Arts c’est 250 élèves, 180 heures de cours, encadré par un directeur, une assistante administrative et 17 professeurs 
diplômés. 

 

20 disciplines instrumentales : Chant - Formation Musicale - Bois : flûte, hautbois, clarinette, saxophone - Cuivres : cornet, 
trompette, trombone, euphonium, tuba - Cordes frottées : violon, violoncelle - Cordes pincées : guitare, guitare électrique, 
basse électrique - Claviers-percussion : accordéon, piano, clavier, percussion.

Les faits marquants 2022-2023
Près de 82 évènements dans différentes communes du territoire se sont 
déroulés en 2022-2023 : parmi eux on peut évoquer le spectacle de cirque de 
fin d’année à la salle des fêtes de Fontaine Française ou le projet « Gaïa», 
comédie musicale qui a mobilisé la classe de chant et les classes d’éveil 
musical et corporel au forum à Mirebeau. L’école a aussi proposé plusieurs 
interventions dans les Ephad, en médiathèque à Mirebeau avec la classe de 
danse, des interventions dans l’ensemble des pôles scolaires du territoire ainsi 
que les restitutions CLEA en danse avec la Compagnie Substance sur le pôle 
scolaire de Renève et Fontaine.

En parallèle, de nombreux projets en lien avec d’autres établissements 
d’enseignements artistiques ont pu voir le jour : en Musiques actuelles autour 
d’un échange avec l’atelier rock et l’harmonie junior de l’école de musique 
et d’art de Cap Val de Saône ; en clarinette pour le projet musique arabo 
andalouse avec les Conservatoires de Chenôve et Longvic, projet qui va se 
poursuivre et trouver sa concrétisation avec une série de concerts à Dijon, 
Chenôve, Longvic et Mirebeau courant janvier/février 2024. 

Certains élèves ont également pu bénéficier de sorties originales comme la 
découverte de l’atelier l’Unisson à Montigny sur Vingeanne : les élèves de la 
classe de piano ont découvert comment se fabrique un piano et une harpe.

20 disciplines instrumentales : Chant - Formation Musicale - Bois : flûte, 

hautbois, clarinette, saxophone - Cuivres : cornet, trompette, 

trombone, euphonium, tuba - Cordes frottées : violon, violoncelle - 

Cordes pincées : guitare, guitare électrique, basse électrique - 

Claviers-percussion : accordéon, piano, clavier, percussion.
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Spectacle fin d’année 2022 cirque



Retour sur la fréquentation des points 
d’accueil touristiques
En 2022, l’office de tourisme a accueilli 3 170 personnes. En 

comparaison avec l’année 2021, la fréquentation des 

différents points d’accueil touristiques est en légère baisse (- 

3,5 %). 

Néanmoins, il est essentiel de souligner :

• Une augmentation de la fréquentation de 3 % du 

Bureau d’information Touristique de Bèze sur la période 

de mai à août ; 

• Une augmentation de 7 % des personnes accueillies au 

Bureau d’Information Touristique de Fontaine-Française 

sur les mois de juillet et aout.

Les visiteurs du Mirebellois et Fontenois restent surtout des 

familles et des groupes, sauf à Fontaine-Française où les 

couples prédominent.

La fréquentation numérique
Le site internet de l’office a enregistré 21 765 visiteurs uniques 
et 69 791 pages vues ; cela représente une légère baisse du 
nombre de visiteurs mais une augmentation du nombre de 
pages consultées. La récente modernisation du site internet 
semble donc avoir une incidence sur le parcours de 
consultation des visiteurs.

Durant l’année 2022, la page Facebook de l’office de 

tourisme aura perdu 39 % de couverture, s’expliquant 

principalement par un changement d’algorithme du réseau 

social. Une évolution du comportement des internautes est à 

noter, ils sont désormais plus attirés par des publications « 

Bonne semaine/journée » ou des « Le saviez-vous ? » que par 

des informations pratiques sur les événements organisés sur le 

territoire. Il est également à remarquer que la page Facebook 

à des rebonds de visiteurs lors des vacances scolaires, jours 

fériés et globalement durant l’été.  

Créé en juin 2021, le compte Instagram de l’office de tourisme 

ne cesse d’attirer de nouveaux internautes. Cela s’explique 

par la mise en place de publications régulières (3 par 

semaine) et par une diversité de type de publication : « bonne 

semaine/journée… » ; « Le saviez-vous ?» et « Mise en avant ».  

Contrairement à Facebook, Instagram n’est pas utilisé par les 

internautes comme un moyen de se renseigner mais plutôt 

comme un stimulus à la découverte, au voyage et/ou à 

l’achat.  

Les actions de l’Office de Tourisme

• Les expositions mensuelles d’artistes locaux 
Les expositions mensuelles d’artistes locaux à l’office de 
tourisme ont eu lieu tout au long de l’année 2022. L’office de 
tourisme a ainsi accueilli les productions de 8 artistes locaux et 
plus largement régionaux (peintres, photographes, 

calligraphes).
• Bourse d’échange de documentation de Côte d’Or
L’office de tourisme a participé à la bourse d’échange, 
organisé le 14 avril 2022 à Voulaines-les-Templiers et a ainsi pu 
proposer aux autres offices de tourisme du département la 
documentation sur les points d’intérêt touristique de notre 
territoire.
• Journée « Pros du tourisme »
Le principe des journées « Pros du tourisme » est de présenter 
chaque année les nouveautés du territoire. En 2022, Il a été 
décidé de mettre à l’honneur le Fontenois suite à l’installation 
récente de nouveaux prestataires. Au programme : visite de 
chambres d’hôtes, intervention de Côte-d’Or Tourisme au 
sujet des labels et des classements, repas commun au 
restaurant La Tour de Fontaine-Française et visite de la ferme 
pédagogique du GAEC des Trois Provinces à Montigny-
Mornay-Villeneuve-sur-Vingeanne.
• L’"Apéro" numérique    
L’ « Apéro » numérique a eu lieu le 19 Août 2022 au Château 
d’Arcelot. L’objet était de présenter le projet « Trianon », de 
faire une visite des jardins et de partager un apéritif convivial. 
Les visiteurs ont été incités à prendre des photos et à les 
partager sous le hashtag #Apéronumérique sur leur réseau 
social.   
• Le Fantastic Picnic 
« Le Fantastic Picnic » a eu lieu le dimanche 11 septembre 
2022 au Vélorail de la Vingeanne. L’objectif était d’allier des 
activités touristiques à la gastronomie locale. Au programme : 
tour de vélorail, représentations musicales, marché d’artisans 
et de producteurs locaux, ateliers créatifs, balade en 
calèche… Environ 250 personnes sont venues participer à cet 
évènement.                                                                                                                             
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Fantastic Picnic au vélorail de 
Champagne



Retour sur la fréquentation du Mirabellum en 2022
L’année 2022 a été le moment pour le Mirabellum de confirmer sa cible. Toute au long de l’année les groupes scolaires et 

associations ont été très présents au Mirabellum. De plus, les familles ont, comme toujours, été au rendez-vous. 1 213 visiteurs ont 

été accueillis en 2022.

Ainsi, la fréquentation physique du Mirabellum a augmenté de presque 10 %. De nombreux groupes, ateliers et projets ont été 

mis en place et ont permis au Centre d’Interprétation de développer son attractivité touristique.   

En 2022, le site internet du Mirabellum, quant à lui, aura recensé 2679 visiteurs ce qui représente une hausse d’environ 10 % en 

comparaison avec l’année 2021 ; une communication accrue explique cette hausse.

Les actions du Mirabellum
Tout au long de l’année le Mirabellum a réalisé diverses actions : visites guidées ponctuelles, projets avec des écoles sur plusieurs 

séances, animations avec retours photos, anniversaires avec ateliers et déguisements, jeux de piste / Escape game 

(paperchase), jeux au Mirabellum, et la mise à jour d’actualités archéologiques. Enfin, chaque mois, la galerie du Mirabellum 

accueillait une exposition. En 2022, de nouveaux projets ont été développés :
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- Coin Lecture – Alésia : 
Le Centre d’interprétation a mis en place un « coin lecture » 
regroupant : une collection complète "Archeologia" (offerte 
par MuséoParc Alésia) ainsi que plusieurs livres sur les 
légionnaires romains, leur équipement, et sur le camp de 
Mirebeau-sur-Bèze.  Cet espace a principalement été utilisé 
par les familles. Au cœur de ce coin lecture se trouve la vitrine 
du mois. Chaque mois, l’objet du mois en vitrine change avec 
le livre mis en avant dans la bibliothèque du coin lecture.
- Projet FALC 
Le Mirabellum a accueilli, sur plusieurs séances, l’Espace 
Socioculturel Acodege. Celles-ci se sont articulées autour de 
différentes actions : visites, jeux, livret de jeux, ateliers créatifs. 
Le but de ces séances était de reprendre les supports de jeux 
du Mirabellum, pour les adapter en « facile à lire et à 
comprendre » (FALC) pour les personnes en situation de 
handicap : psychique, mental et ou en difficultés d’insertion 
sociale ayant des difficultés à lire et à comprendre.   
- Printemps des poètes
Du 12 au 28 mars 2022 a eu lieu le « Printemps des poètes », 
événement national auquel le Mirabellum a participé au 
travers d’ateliers. Cette manifestation a pour vocation de 
sensibiliser à la poésie sous toutes ses formes. Le thème 2022 
était « éphémère ». Dans ce contexte, un quiz a été organisé 
sur la VIII Légion Auguste.
- Ateliers théâtre
À partir de mars et sur plusieurs séances, le Secteur Jeunes de 
la Communauté de Communes Mirebellois et Fontenois est 
venu au Mirabellum pour réaliser des ateliers « théâtre » autour 
du couple gaulois légendaire présenté au Centre 
d’interprétation : « Julius Sabinus et Eponine ». Environ 12 
enfants ont participé à chaque atelier. 5 séances sur 7 
semaines ont ainsi été organisées.
- La stèle funéraire
Début 2022, une stèle funéraire du IIe siècle a été découverte 
à Beire-le-Châtel. Cette même stèle a été exposée au 

Mirabellum durant l’année et plusieurs « visites explicatives » 
ont été proposées en avril.   
- Projet Why note et PHA  
En lien avec la Conférence des financeurs du Conseil 
départemental de la Côte-d’Or, l'Espace Socioculturel 
Acodege, le Foyer de vie Roland Legras de Renève, Why 
Note, Samuel Offredi et Damien Renel deux 
musiciens/créateurs, le Mirabellum a reçu un groupe de 8 
personnes sur 3 séances pour découvrir et initier à la pratique 
du Field Recording, à partir d'enregistrements de sons de 
différents espaces naturels sensibles [notamment du Marais de 
la Rosière de Mirebeau-sur-Bèze], pour aboutir à la création 
d’une base de musique qui servira aux ateliers de théâtre.
- Festival de la BD à Beire-le-Châtel
Le Mirabellum a été mis à l'honneur pour la 8e édition du 
Festival de la BD à Beire-le-Châtel, les 25 et 26 juin 2022. Pour 
l’occasion, le Centre d’interprétation a proposé une exposition 
créée en 2021 avec le Secteur Jeunes de la Communauté de 
Communes Mirebellois et Fontenois : « Les Bandes Dessinées de 
l'Histoire d'Eponine et Sabinus », ainsi qu’un atelier de 
modelage : « Je fabrique une lampe à huile ». De plus, le 
Mirabellun a exceptionnellement ouvert ses portes le 
dimanche 26 juin.
- Forum Festival  
Dans le cadre du Forum Festival, le Centre d'interprétation a 
ouvert ses portes en nocturne avec une possibilité de visites en 
autonomie et la mise à disposition d’une table de jeux pour les 
enfants. Un lien s’est créé entre la galerie du Mirabellum, 
l’objet du mois, et l'expo du Moment de l'office de tourisme. 
Environ 100 personnes sont venues au Mirabellum le 1er juillet.  

La stèle funéraire 
découverte à
Beire-le-Châtel
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Piscine Intercommunale à Mirebeau-sur-Bèze
La Communauté de Communes Mirebellois et Fontenois a pris 

en charge la piscine à partir de janvier 2020. Après une 

première année de fonctionnement fortement perturbée par 

la crise sanitaire et une saison 2021 impactée par l’absence de 

soleil, la fréquentation a beaucoup augmenté en 2022 avec 

8135 entrées contre 3190 en 2021 et ce, malgré une fermeture 

de 5 jours en raison d’une importante fuite d’eau. La piscine a 

été ouverte du 30 mai au 28 août 2022.

Divers travaux et achats ont été effectués en 2022 :

- Achat d’un tobogan de mise à l’eau et cage d’immersion.
- Réfection complète des douches.

- Achat de nouveaux transats – installation de nouvelles tables  
et parasols.

- Réfection préventive (fuites) des 2 dernières bouches 
latérales.

Une importante fuite due à la rupture d’une canalisation a 
entraîné une fermeture du 20 au 24 juin, la réparation a été 
effectuée très rapidement mais la remise à niveau du bassin et 
mise en chauffe a pris plus de temps.

Le coût global de fonctionnement de 2022 a légèrement 

augmenté en raison de la réparation de la canalisation 

courant juin mais le reste à charge pour la Communauté de 

Communes s’élève à 67 960.21 € (soit une diminution d’environ 

6000€ par rapport à 2021) en raison de recettes d’entrées bien 

plus importantes et quelques jours de fonctionnement en moins 

également.

Construction d’un gymnase à Fontaine

La construction du gymnase Henri IV a suivi son cour, 

l’échéancier prévisionnel était le suivant : 

- Gros œuvre novembre 2022

- Charpente structure bois, charpente métallique, couverture, 

bardage février 2023

- Menuiseries extérieures, décembre 2022

- Plâtrerie, peinture, décembre 2022

- Carrelage, faïence, sol sportif, février 2023

- Menuiseries intérieures, décembre 2023

- Serrurerie, gradins métalliques, février 2023

- Electricité, janvier 2023

- Plomberie, décembre 2022,

- Equipements sportifs, février 2023

Les évènements internationaux ont cependant commencé à 

impacter le chantier courant juillet (retards 

d’approvisionnement de matériaux, augmentation des 

coûts…).

Vestiaire de football de Mirebeau

La chaudière (chauffage uniquement) a été remplacée par 

une chaudière à gaz neuve à condensation.

Tennis couvert de Belleneuve

Les travaux de réfection de la toiture en fibrociment amianté 

ont été réalisés à l’été 2022. Ce chantier spécialisé a été réalisé 

par l’entreprise Labeaune et Devarennes Remédiation pour la 

partie dépollution amiante. La toiture a été remplacée par du 

panneau sandwich 50mm de laine de roche. L’éclairage 

vieillissant a été remplacé par des projecteurs à Leds moins 

énergivores.

Coût des travaux :

Dépenses de désamiantage et de couverture 151 346,93 € TTC 

subventionnés par le Conseil Départemental de la Côte d’Or 

(30%), par le Conseil Régional BFC (20%), par l’Etat (26%). Avec 

la FCTVA, le coût total à la charge de la collectivité a été de 

30 502,97 €, la commune de Belleneuve prenant elle en charge 

15 251,48 €.

Dépenses de remplacement de l’éclairage 12 442.80 € TTC

subventionnés pour 1856,00 € par le Conseil Régional, si l’on 

ajoute 2041,11 € de FCTVA, le coût pour la collectivité a été de 

8545,69 €

Plan de sobriété énergétique

Il a été instauré en décembre 2022 pour faire face à la hausse 

des coûts

• Coupure de l’eau chaude dans les bâtiments.
• Réduction de la période de chauffe (de la fin des vacances 

d’automne au début des vacances de printemps).
• Température des locaux occupés à 14° 
• Utilisation des stades de football avec éclairage limité à 2 

soirs par semaine et privilégier l’éclairage par ½ terrain (en 
largeur ou longueur).

• Programmation du chauffage par les services ou prestataires 
selon les jours et horaires d’occupation.

• Interdiction d’utiliser des chauffages d’appoint et de tout 
équipement électrique type frigidaire, congélateur, 
cuisinière, lave-linge et sèche-linge…

• Fin d’utilisation des locaux à 23h00.

Réfection tennis 

couvert de 

Belleneuve
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BUDGET PRINCIPAL Prévu 2022 Réalisé 2022
% de réalisation par 

rapport aux prévisions 

Dépenses de fonctionnement 7 536 892 7 039 480 93,40%

Dont charges de personnel 3 992 868 3 967 996 99,17%

Recettes fiscales 4 203 928 4 232 888 100,69%

Recettes totales 7 494 250 7 929 065 105,80%

Dépenses d’investissement 3 408 158 2 153 799 63,20%

Dont annuité d’emprunt 449 661 449 659 100,00%

Recettes d’investissement 3 628 630 2 408 186 66,37%

DEPENSES  de FONCTIONNEMENT Prévu 2022 % DU BUDGET REALISE 2022

SERVICES GENERAUX 

SECRETARIAT DE COLLECTIVITES 

ECOLES MATERNELLES

ECOLES ELEMENTAIRES 

RASED 

RESTAURATION PERISCOLAIRE 

ACCUEIL PERISCOLAIRE 

ECOLE DES 3 ARTS

AFFAIRES SPORTIVES 

ACCUEIL DE LOISIRS EXTRASCOLAIRE 

ANIMATION JEUNESSE 

AFFAIRES SOCIALES 

RELAIS PETITE ENFANCE 

MULTIACCUEIL PETITE ENFANCE

AMENAGEMENT - DEVELOPPEMENT 

AMENAGEMENT DES EAUX

TOURISME 

ESPACE France SERVICES

DECHETS MENAGERS 
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BUDGET ANNEXE DECHETS 
MENAGERS

Prévu 2022 Réalisé 2022 % de réalisation par rapport aux prévisions 

Dépenses de fonctionnement 

Dont charges de personnel 

Dont contribution Syndicat de déchets d'Is-
sur-Tille

Recettes de fonctionnement 

Dont produit redevance 

BUDGET ANNEXE OFFICE DU 
TOURISME

Prévu 2022 Réalisé 2022 % de réalisation par rapport aux prévisions 

Dépenses de fonctionnement 

Dont charges de personnel 

Recettes de fonctionnement 

BUDGET ANNEXE ZAE MIREBEAU Prévu 2022 Réalisé 2022 % de réalisation par rapport aux prévisions 

Dépenses de fonctionnement 

Recettes de fonctionnement

Dépenses d'investissement

Recettes d'investissement

BUDGET ANNEXE ZAE 
L'ORDORAT (Arceau)

Prévu 2022 Réalisé 2022 % de réalisation par rapport aux prévisions 

Dépenses de fonctionnement 

Recettes de fonctionnement

Dépenses d'investissement

Recettes d'investissement

BUDGET ANNEXE ZAE LE 
GOURMERAULT (Arceau)

Prévu 2022 Réalisé 2022 % de réalisation par rapport aux prévisions 

Dépenses de fonctionnement 

Recettes de fonctionnement

Dépenses d'investissement

Recettes d'investissement



Effectif au 31 décembre 2022

152 agents employés par la collectivité
- 92 fonctionnaires
- 60 contractuels 

106,61 Equivalent Temps Plein 
- 79 fonctionnaires
- 27,61 contractuels permanent

Les services de la Communauté de Communes se composent de 
l’Administration Générale, de l’Ecole des 3 Arts, des services 
enfance-jeunesse, petite enfance, scolaire, entretien, de la 
restauration scolaire, de l’office de tourisme, du Mirabellum, de 
France Services, de la piscine intercommunale et du 
développement territorial.

Filières, statuts

Répartition des agents par catégorie
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Répartition par filière et par statut (en nombre d'agents)

Filière Titulaire Contractuel Tous

Administrative 15 4 19

Technique 25 8 33

Culturelle 11 6 17

Sportive 1 / 1

Sociale 19 6 25

Animation 21 36 57

Total 92 60 152

15%

catégorie A catégorie B catégorie C

60%
40%

fonctionnaires contractuels

Budget
Les charges de personnel représentent 56% des dépenses 
de fonctionnement :
- Budget de fonctionnement 7 039 480 €
- Charges de personnel 3 967 996 €

Instances représentatives du personnel
Le Comité Technique s’est réuni à 2 reprises en 2022. 

Les élections professionnelles se sont déroulées le 8 
décembre 2022 : 8 nouveaux représentants du personnel (4 
titulaires et 4 suppléants) ont été élus au sein du Comité 
Social Territorial (nouvelle instance qui regroupe les anciens 
Comité Technique et Comité d’Hygiène, de Sécurité et des 
Conditions de travail),

Actions menées en 2022
‐ Revalorisation de la participation employeur  à la 
protection sociale complémentaire des agents:

• 20 € par mois pour les contrats santé (15 € 
auparavant)

• 10 € par mois pour les contrats prévoyance (6 € 
auparavant)

− Rémunération des heures complémentaires:
Compte-tenu des difficultés de recrutement sur des besoins 
temporaires en remplacement, notamment dans les 
secteurs de l’animation et de l’entretien, ainsi que du 
nombre important d’heures complémentaires à récupérer 
pour certains agents, la rémunération des heures 
complémentaires a été instituée au sein de la collectivité.
Les heures complémentaires sont les heures effectuées par 
les agents à temps non-complet en dépassement de leur 
temps de travail hebdomadaires, sans excéder 35 heures 
par semaine.

− Autorisations spéciales d’absence:
La liste des autorisations spéciales d’absence a été mise à 
jour et clarifiée.
Les autorisations spéciales d'absence (ASA) permettent à 
l'agent de s'absenter de son poste de travail avec l'accord 
de l'autorité territoriale, pour des motifs précis et sous 
réserve de fournir un justificatif.

− Reprise en régie de la micro-crèche à Fontaine:
Le Conseil communautaire ayant décidé de reprendre en 
régie la gestion de cette structure d’accueil de jeunes 
enfants, 6 postes ont été créés en décembre 2022 afin de 
pouvoir mener à bien la procédure de recrutement durant 
le 1er semestre 2023.



19

Recrutements
Des recrutements sont intervenus en 2022  afin de pourvoir à des postes vacants, au total, ce sont 10 nouveaux agents qui ont 
été recrutés : 1 conseiller numérique, 2 cuisiniers, 2 secrétaires de mairie, 2 ATSEM , 1 responsable marché publics-bâtiments et 2 
professeurs de musique. De nombreux agents ont également été recruté ponctuellement pour faire face à l’augmentation des 
besoins ou aux absences notamment dans les secteurs de l’animation et de l’entretien des locaux.

Focus sur les services mutualisés
La Communauté de Communes proposent à ses communes membres la mise à disposition de 2 services:
− Un service secrétariat de collectivité pour la gestion du secrétariat de mairie ou de syndicat. En 2022, 11 collectivités sont 

adhérentes à ce service.
− Un service entretien des locaux avec la mise à disposition d‘agents de ménage, En 2022, 7 communes adhèrent à ce 

services.
Le poste de chargée de programmation culturelle est également mutualisé avec la commune de Mirebeau à hauteur de 50 % 
du temps de travail de l’agent.



Objet du marché Date d'attribution Durée Nombre de lots Entreprises attributaires Montants

Espaces verts 28/02/2022 1 an 3
AGEI

DEFI 21
De 6 400 à 35 000 € HT

Alimentaire 21/02/2022 3 ans 12 Voir ci-dessous
De 62 000 à
 211 000 € HT

Rénovation du toit du tennis 
couvert de Belleneuve

08/04/2022 1 LABEAUNE SARL 166 689 € TTC

Micro-crèche de Fontaine 10/10/2022 11 Voir ci-dessous
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• €

• €

• €

• €

Marché alimentaire

Lots Entreprises
Montant 
minimum

Montant 
maximum

1 Légumes, féculents 
surgelés SYSCO 3 000 15 000

2 Viande, poisson, volailles 
surgelées SYSCO 8 000 25 000

3 entrées, pâtisseries SYSCO 3 000 12 000

4 volailles fraiches (aide 
par le travail) ESAT 6 000 12 000

5 fromage POMONA 8 000 20 000

6 laitages SYSCO 5 000 20 000

7 traiteur POMONA 500 4 000

8 epicerie TRANSGOURMET 10 000 30 000

9 pates, riz, cereales BIO TRANSGOURMET 3 000 12 000

10 fruits et légumes frais POMONA 10 000 40 000

11 fruits et légumes frais 
(aide par le travail) ESAT 500 6 000

12 poisson frais POMONA 5 000 15 000

Marché micro-crèche de Fontaine

Lots Entreprises Montant

1 Gros œuvre COB 41 500 €

2 Charpente métallique Non attribué

3 et 4 Menuiserie MENUISERIE PETIT 10 932 € et 38 410 €

5 Cloison PRESTIBAT 36 769,26 €

8 Electricité SONELEC 27 283 €

7  Plomberie chauffage ADPR 52 873, 80 €

8 Sol faïence SIA REVETEMENTS 30 819, 72 €

9 Peinture SARL SNRF 22 842,90 €

10 Espaces verts SARL JACQUINOT 19 749 €

11 Equipements de 
cuisine QUIETALIS 13 184 €
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